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Fremadrettede udsagn

Denne praesentation indeholder fremadrettede udsagn. Ord som "tror”, "forventer”, "regner med”, "agter” og "har
planer om” og lignende udtryk er fremadrettede udsagn. Alle udtalelser med undtagelse af historiske kendsgerninger
I denne praesentation, herunder uden begraensning udtalelser vedrgrende vores gkonomiske stilling,
forretningsstrategi, ledelsens planer og mal for den fremtidige drift (herunder udviklingsplaner og -mal vedragrende
vores produkter), er fremadrettede udsagn. Disse fremadrettede udsagn omfatter kendte og ukendte risici,
usikkerheder og andre forhold, der kan fa vores faktiske resultater, udvikling eller preestationer til at afvige veesentligt
fra de fremtidige resultater, udviklingen eller preestationerne, der er udtrykt eller underforstaet i forbindelse med
disse fremadrettede udsagn. De fremadrettede udsagn er baseret pa en raekke forudseetninger vedragrende vores
nuveerende og fremtidige virksomhedsstrategier og det miljg, som vores fremtidige drift vil finde sted i. De vigtige
faktorer, der kan fa vores aktuelle resultater, udvikling eller praestationer til at afvige vaesentligt fra de fremadrettede
udsagn omfatter blandt andet risici forbundet med opdagelsen af nye produkter og produktudvikling, usikkerhed
vedrgrende udfaldet af kliniske afprgvninger, langsommere patientrekruttering end forventet, uforudsete
sikkerhedsaspekter som fglge af indgivelse af vores produkter til patienterne, usikkerhed vedrgrende
produktfremstilling, manglende markedsaccept af vores produkter, manglende evne til at styre veeksten,
konkurrenceforholdene for vores forretningsomrade og markeder, manglende evne til at tiltreekke og fastholde
medarbejdere med de rette kvalifikationer, og manglende mulighed for at handhaeve eller opna tilstraekkelig
beskyttelse af vores patenter og immaterielle rettigheder, vores forhold til tilknyttede virksomheder, aendringer og
udvikling i teknologi, der kan ggre vores produkter forseldede samt andre faktorer. Visse fremadrettede udsagn er
desuden baseret pa forudseetninger om fremtidige begivenheder, der kan vise sig ikke at veere korrekte. De
fremadrettede udsagn i dette dokument gaelder kun pr. datoen for denne praesentation.



Vores motivation

« Kampen mod cancer bliver mere og mere vigtig
« Cancer er en af de hyppigst forekommende dgdsarsager i verden

« > 8 mio. cancer-relaterede dgdsfald pa verdensplan i 2012; ventes
at stige til over 14 mio. i 2035

* Nye cancertilfeelde stiger fortsat
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Vores vision

http://www.genmab.com/about-us/core-purpose-and-values
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Omkostninger under kontrol

14 4 antistoffer i klinisk udvikling

2 egenudviklede teknologier

Solidt netveerk af

samarbejdspartnere

Hajt kvalificerede medarbejdere




Veaekst drevet af vores
platforme og produkter

Jan van de Winkel, ph.d.
President & Chief Executive Officer
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Innovation inden for antistoffer skaber fgrende
produkter

Fokus pa humane antistoffer til behandling af cancer
Differentieret produktpipeline

 Arzerra pa markedet med stigende salg og potentiel fremtidig
udvidelse af indikationsomradet

« Daratumumab, et sakaldt “first-in-class” antistof, potentielt det
naeste produkt pa markedet

« HuMax®-TF-ADC i fase |
Passion for innovation
e Egenudviklede teknologier — DuoBody® & HexaBody™
e Innovativ praeklinisk pipeline
* Fgrende viden om antistoffer

Samarbejdsaftaler med anerkendte farmaselskaber, herunder
GSK og Janssen

Malseetning om at opbygge veerdi ved at fare produkterne
lzengere frem mod markedet
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Antistofeksperterne

Forbindelser til
den
akademiske
verden og
farende
opinions-
dannere (key
opinion
leaders)

Ekspertise |
biologi og
sygdomme

Passion for
Innovation

Ved-
varende
lgnsom
virksomhed

Naeste-
generations
teknologier

Skabelse af
differentierede
produkter




Ansggninger om at udvide
indikationsomradet for Arzerra indsendt i
USA og EU

Positive data for ofatumumab fase 111
farstelinjebehandling af CLL

Breakthrough Therapy-status for
j ofatumumab og daratumumab

Positive data for daratumumab og nye

P
m%& Farste kliniske studie med HuMax-TF-ADC
RN




Maksimering af ofatumumabs (Arzerra®) veerdi

« Godkendt i USA, EU og andre geografiske omrader til behandling af
patienter med CLL, som ikke responderer pa nuveerende behandlinger
(fludarabin & alemtuzumab)

 Nu tilgeengelig pa alle store markeder i verden med stigende omsaetning

« Ansggninger om at udvide indikationsomradet til farstelinjebehandling af
CLL indsendt i EU og USA

» Vellykket samarbejde med GSK
« Forventede data fra 4 pivotalstudier i 2014

Recidiverende DLBCL
O + kemoterapi vs Bglky liefraktar(.'IILL
R + kemoterapi Vs l&egens valg
q—
<
o "
AN Recidiverende CLL
Recidiverende CLL O vedligeholdelses-
OFC vs FC behandling vs
observation
v’ = rekruttering afsluttet 13



Hurtigt forlgbende udvikling af daratumumab

o Et sakaldt “first-in-class” antistof
rettet mod CD38

« Samarbejde med Janssen Biotech
indgaet i 2012

 Fem igangvaerende kliniske studier i
myelomatose

» Fgrste fase Il studie offentliggjort

» Yderligere nye studier planlagt i
2014

» Positive forelgbige resultater
preesenteret fra fase I/Il studie med
daratumumab | kombination med
lenalidomid og dexamethason

GENSO01

- Daratumumab (HuMax{)
. Concentrate fo£ sgh:ﬁonhl <
Store at
Batc
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HuMax®-Tissue Factor-ADC i klinisk udvikling

Fuldt humant “antibody-drug”
konjugat

Rettet mod Tissue Factor (TF)

lgangveerende fase | studie i 8
forskellige tumorer: cancer i
aeggestokkene, livmoderhalsen,
livmoderen, bleeren, prostata,
hoved-halsregionen, spisergret og
lungerne

Ogsa potentiale til behandling af
pancreascancer

Samarbejde med Seattle Genetics
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Udvidet DuoBody samarbejde med

faTtall Janssen

*» ;| Naede flere milestones i DuoBody
~Jsamarbejdet med Janssen og Novartis

Preesenterede HexaBody proof-of-
concept data

Indgik DuoBody forskningssamarbejde
med Eli Lilly




HexaBody™ antistofteknologi
Forbedrer forskellige naturlige cellegdelseeggende mekanismer

s¢HexaBody

* Bygger pa naturlig antistofbiologi — minimal
manipulation pakreevet

» Ggr antistofferne i stand til lettere at danne
klynger af 6 (hexamer)

 Inducerer og forbedrer gdeleeggelse af target-
cellerne efter binding via CDC

» Bibringer stort set alle antistoffer evne til
at inducere CDC

« Kan skabe nye, differentierede produkter til
behandling af cancer og infektionssygdomme

* Finde fornyet anvendelse / redde
lsegemiddelkandidater, som har fejlet i fase
/111

* Life cycle management
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Fremtiden sikres
Rettet emission I januar 2014

e Udstedelse af 4,6 mio. aktier til internationale institutionelle
Investorer

 Nettoprovenu pa DKK 972 mio.
* Provenuet vil blive anvendt primeert til
» Finansiering af den kliniske udvikling af HuMax-TF-ADC

 Videreudvikling af Genmabs pipeline af praekliniske projekter
frem mod Klinisk udvikling

 Videreudvikling af DuoBody og HexaBody teknologierne

» Potentiel finansiering af komplementerende opkab af produkter,
teknologier eller virksomheder

» Generelle tiltag | selskabet
e Den finansielle disciplin fastholdes

18



* Genmab

2014 Mal: Vaekst drevet af vores platforme og produkter

Fastsatte milestones

Maksimere
ofatumumabs veerdi

»

»

»

»

»

Fase Il recidiverende CLL; ofatumumab + fludarabin og cyclophosphamid data
Fase Ill CLL vedligeholdelse data

Fase Il bulky refrakteer CLL ofatumumab vs. lsegens valg data

Fase Il recidiverende DLBCL ofatumumab + kemoterapi vs rituximab +
kemoterapi data

Opdatere om fremskridt med ofatumumab subkutan autoimmun udvikling

Udvidelse Arzerra » Udvide indikationsomradet til farstelinjebehandling af CLL og lancering
» Lancering og tilskud i nye lande
Udnytte » Fase I/l myelomatose monoterapi — udvidede effektdata
daratumumabs » Fase I/l myelomatose daratumumab + Revlimid sikkerheds- og effektdata

fulde potentiale

Udvide vores
pipeline

Neaeste-generations

»
»
»

»

»
»

»

Fase Il myelomatose monoterapi forelgbige data
Fase Ib myelomatose flere kombinationsdata
Indlede flere nye studier i myelomatose
Fremskridt i andre indikationer end myelomatose

Fremdrift i fase | studiet med HuMax-TF-ADC
Rapportere fremskridt med praekliniske ADC, DuoBody og HexaBody projekter

Indga nye samarbejdsaftaler om DuoBody teknologien

teknologier » Rapportere fremskridt i DuoBody samarbejdsaftaler
» Indgd samarbejdsaftaler om HexaBody teknologien
Samarbejdsaftaler » Rapportere fremskridt i samarbejdsprogrammer
» Indgd ny samarbejdsaftale
Disciplineret » Signifikante daratumumab-milestones

omkostningsstyring

»
»

Ingen signifikant stigning i omkostningsgrundlaget
@ge driftsoverskuddet og reducere cash burn
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Pa vej mod en vedvarende lgnsom
fremtid

e Fgrende viden om antistoffer
* Naeste-generations antistofteknologier

 Pivotalstudier med Arzerra og udvidelse af
indikationsomradet

 Omfattende daratumumab-udvikling
sammen med Janssen Biotech

» HuMax-TF-ADC i fase | i solide
cancerformer

» Bred praeklinisk pipeline omfatter flere
DuoBody og ADC programmer

* Nye samarbejdsaftaler

 Disciplineret omkostningsstyring og
selektive investeringer

20



Regnskabsberetning for
2013

David Eatwell
Executive Vice President & Chief Financial Officer

TGenmab



Stigende
nettoomsaetning

Disciplineret
omkostningsstyring

Farste driftsoverskud
nogensinde

Velkapitaliseret
Positioneret til veekst




Resultatopggrelse: Regnskabsaret 2013

2013 2012
DKK mio. AEndring

Nettoomsaetning 664 485 179
F&U omkostninger (528) (537) 9
Administrationsomkostninger (67) (65) (2)

Driftsomkostninger (595) (602) 7

Driftsresultat 69 (117) 186

Finansielle poster, netto & skat 1 6 (5)

Nettoresultat for fortseettende aktiviteter 70 (111) 181

Nettoresultat for ophgrt aktivitet 42 (376) 418

Nettoresultat 112 (487) 599

Stigning/(fald) i likviditet* 41 411

Likviditet, ultimo aret* 1.557 1.516

*Likvider og kortfristede veerdipapirer

23



Nettoomsatning 1 2013 vs 2012

0
37% 664
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2012 2013 2012 Dara Duo- Royalties @vrige 2013
= Udskudt omseetning = Royalties BOdy
= Refusionsindtaegter = Milestones

Alle belgb er i DKK mio., medmindre andet er anfart 24




Omkostningerne er under kontrol: 2013 vs 2012

Omkostninger i 2013 (DKK 595 mio.)

10
’5 @3

' - ' . = Udviki = Forskni
2012 Dara Forskning Ofa TF-ADC @vrige 2013 UdV|-|ng ors o
® Lgnninger Afskrivninger & warrants
= Jvrige

Alle belgb er i DKK mio., medmindre andet er anfart 25




Fremskridt hen imod en baredygtig fremtid

Omkostninger under kontrol Driftsresultat

(498)
2009 2010 2011 2012 2013 2009 2010 2011 2012 2013
m Driftsomkostninger MN omkostninger
Alle belgb er i DKK mio., medmindre andet er anfart 26



Oversigt - Forventninger til 2014

Nettoomsaetning Driftsomkostninger Driftsresultat

750
602 595 625

7

2012 2013 Midtpunktet i 2012 2013 Midtpunktet i
forventningerne til forventningerne til
2014 2014
(117)
2012 2013 Midtpunktet i
forventningerne
til 2014
» Forventninger, interval: DKK 725 » Forventninger, interval: DKK 600 mio. * Forventninger, interval: DKK 90 mio. —
mio. — DKK 775 mio. — DKK 650 mio. DKK 160 mio.
« Midtpunktet i intervallet svarer til en |« Midtpunktet i intervallet svarer til en * Midtpunktet i intervallet svarer til en
vaekst pa 13% i forhold til 2013 veaekst pa 5% i forhold til 2013 vaekst pa DKK 56 mio., eller 81% i
. o forhold til 2013
» Daratumumab milestones pa ca.
DKK 250 mio. i 2014
Alle belgb er i DKK mio., medmindre andet er anfart 27



......................................................................................................................................................................................... * Genmab

Forventninger til 2014 — specificeret

Likviditet
(DKK mio.)
Resultatopgarelse (DKK 2014 PANKC +893
mio.)
Nettoomseetning 725-775 664 2450
Driftsomkostninger (600) — (650) (595)
Driftsoverskud 90 — 160 69
. +41]
Ophgart aktivitet - 42
Likviditet (DKK mio.) 2014 2013 1516 1557
Likviditet, primo aret* 1.557 1.516
Likvider anvendt i driften (50) — (100) (167)
Provenu fra rettet emission 972 -
Salg af MN-facilitet - 52
Udnyttelse af warrants - 156
o NS ~ ] e e
Likviditet, ultimo aret 2.400 — 2.500 1.557 2012 2013 Midtpunktet i
*Likvider og kortfristede veerdipapirer forventningerne
til 2014
28



Innovating,
antibodies;

improving lives

Godkendelse af arsrapporten for
2013 og meddelelse af decharge til
bestyrelse og direktion

Jargen Kjergaard Madsen

Dirigent

* Genmab
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Valg af
bestyrelsesmedlemmer

Mats Pettersson
Bestyrelsesformand
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Mats Pettersson

« Genvalg for 1 ar

 Medlem af Genmabs bestyrelse siden
2013

» Bestyrelsesformand

« Formand for Nominerings- og
corporate governance komitéen og
medlem af Revisionskomitéen
samt Vederlagskomiteen

» Omfattende erfaring inden for
internationale biotek- og
farmaceutiske selskaber.

» Omfattende bestyrelses- og
direktionserfaring samt erfaring med
forretningsudvikling

» Andre bestyrelsesposter:
Moberg Derma AB, to-BBB Holding
NV, Photocure ASA
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Anders Gersel Pedersen, M.D., ph.d.

Genvalg for 1 ar

Medlem af Genmabs bestyrelse
siden 2003

Neestformand

* Formand for Vederlagskomitéen
og medlem af Nominerings- og
corporate governance komitéen

Executive Vice President,
Research & Development hos H.
Lundbeck A/S

Andre bestyrelsesposter:
Bavarian Nordic A/S, ALK-Abello
A/S
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Burton G. Malkiel, ph.d.

e Genvalg for 1 ar

 Medlem af Genmabs bestyrelse
siden 2007

» Bestyrelsesmedlem

e Formand for
Revisionskomitéen.

e Chemical Bank Chairman's
Professor of Economics, Emeritus
ved Princeton University

* Chief Investment Officer,
Wealthfront, Inc.

» Andre bestyrelsesposter:
Vanguard Group Ltd., Theravance,
Inc., American Philosophical
Society og Maldeb Foundation
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Hans Henrik Munch-Jensen

e Genvalg for 1 ar

 Medlem af Genmabs bestyrelse
siden 2007

» Bestyrelsesmedlem

* Medlem af Revisionskomitéen
og Nominerings- og corporate
governance komitéen L.

 CFO hos NordEnergie
Renewables A/S

» Andre bestyrelsesposter:
Larix A/S, Riddersalen Teater

34
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Mats Pettersson, Formand, Anders Gersel Pedersen, Neestformand, Burt
Malkiel, Hans Henrik Munch-Jensen, Tom Vink, Medarbejdervalgt

bestyrelsesmedlem, Nedjad Losic, Medarbejdervalgt bestyrelsesmedlem -
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Jargen Kjergaard Madsen
Dirigent
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Valg af revisor
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Forslag fra bestyrelsen

Jargen Kjergaard Madsen
Dirigent

* Genmab



Forslag fra bestyrelsen
Retningslinjer for incitamentsaflgnning

* Punkt 6 (a): £Endring af de overordnede retningslinjer for
iIncitamentsaflgnning af bestyrelse og direktion.

» Bestyrelsesmedlemmer vil fremadrettet kun modtage Restricted
Stock Units (RSUer)

» Direktionsmedlemmer kan blive tildelt RSUer og/eller warrants

» Begraensningerne i brugen af aktiebaserede instrumenter vil
veere relateret til henholdsvis bestyrelsesmedlemmernes
basishonorar og direktionsmedlemmernes grundign

39



Forslag fra bestyrelsen
Tilbagekgb af egne aktier

* Punkt 6 (b): Bemyndigelse til tilbagekgb af egne aktier
* Op til nominelt 250.000 kr., svarende til 0,44% af aktiekapitalen

« Kagbskursen ma ikke afvige mere end 10% fra den noterede kurs
pa NASDAQ OMX Copenhagen A/S

« Denne bemyndigelse skal veere geeldende i fem ar

40



Forslag fra bestyrelsen
Vederlag til bestyrelsen

* Punkt 6 (c): Bestyrelsens vederlag for 2014

« Basishonorar pa DKK 260.000, dog honoreres neestformanden
med to gange basishonoraret og formanden med tre gange
basishonoraret

 Medlemmer af bestyrelseskomitéerne modtager DKK 50.000;
Formanden for komitéerne modtager op til tre gange belgbet

* Vederlag for mgder i komitéerne pa DKK 7.500 pr. mgde

» Aktiebaserede instrumenter i henhold til Genmab A/S'
overordnede retningslinjer for incitamentsaflgnning af
bestyrelsen og direktionen

 Denominering andret fra USD i1 2013 til DKK i 2014

« /Endringer i forhold til vederlag i 2013: Oprunding af belgbene i
forbindelse med andring af denomineringen og en forhgjelse af
naestformandens honorar fra én til to gange basishonoraret

41



Forslag fra bestyrelsen
Vedtaegter

 Punkt 6 (d): Bemyndigelse til at udstede warrants
» /Endring af vedteegternes 8§ 5

e Der resterer 135.650 warrants under den eksisterende
bemyndigelse

* Ny bemyndigelse til at udstede op til 500.000 warrants

42



Forslag fra bestyrelsen
Vedtaegter

* Punkt 6 (e): Valgperiode
» /Endring af vedteegternes § 12

 Valgperioden for generalforsamlingsvalgte
bestyrelsesmedlemmer reduceres fra to (2) til ét (1) ar

43



Forslag fra bestyrelsen
Vedtaegter

e Punkt 6 (f): Sprog i arsrapporter
* Indseettelse af ny § 18

* Giver mulighed for selskabet til at udarbejde arsrapporter
udelukkende pa engelsk

44
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Afslutning

Jargen Kjergaard Madsen
Dirigent

* Genmab



